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รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา1      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา1  วิทยาเขตอีสาน 

-คณะศึกษาศาสตร์   สาขาการสอนภาษาอังกฤษ


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

ED1094

ชื่อรายวิชา 
(ไทย)
พื้นฐานการศึกษาภาษาอังกฤษ





(อังกฤษ)
(Fundamental in English Learning)

	2. จำนวนหน่วยกิต1
                      3 หน่วยกิต (3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา1
       
-หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ  
หมวดวิชาเฉพาะทางการสอนภาษาอังกฤษ รายวิชาเอกการสอนภาษาอังกฤษ   

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน1
      นางภัทรลดา  วงษ์โยธา  

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1
       ภาคการศึกษาที่ 1/2558  ชั้นศึกษาศาสตร์ปีที่ 2 สาขาการสอนภาษาอังกฤษ (คฤหัสถ์)กลุ่ม 2

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	8. สถานที่เรียน1
      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตอีสาน

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1
     31 พฤษภาคม 2557 


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา1
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนวิชานี้ นักศึกษาสามารถ
1.1 เข้าใจแนวคิดพื้นฐานเรื่องการศึกษา ทฤษฏีการศึกษาร่วมสมัย ธรรมชาติการเรียนรู้ ปัจจัยที่มีผลต่อการเรียนรู้ และการเรียนรู้และการซึมซาบภาษาที่หนึ่งและภาษาที่สอง

1.2 เข้าใจวิธีการเรียนภาษาอังกฤษผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
1.3 ระบุปัญหาและสาเหตุของการเรียนรู้ภาษาและนำเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าวได้อย่างเป็นระบบ
1.4 นำแนวคิดและทฤษฏีการศึกษามาประยุกต์ใช้ในการเรียนภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ



	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา1
ปรับปรุงเนื้อหาการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหา วิธีการสอน ทฤษฎีการเรียนการสอนใหม่ๆ รวมทั้งเทคโนโลยีในการเรียนการสอนที่ทันสมัยและเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน ทั้งนี้เพื่อเป็นประโยชน์แก่ผู้เรียนมากที่สุด


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา1

พื้นฐานการศึกษาภาษาอังกฤษด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ แนวคิดพื้นฐานเรื่องการศึกษา (บริบทของการเรียน การเรียนในชั้นเรียนและการเรียนในชีวิตประจำวัน) ทฤษฎีการศึกษาร่วมสมัย (พฤติกรรมนิยม จิตวิทยาเชิงปริชาน การเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ด้วยปัญญา การเรียนรู้เชิงปฏิสัมพันธ์ การเรียนรู้ตามแนวคิดมนุษยนิยม การเรียนรู้ด้วยการค้นพบ การเรียนรู้แบบใช้สมองเป็นฐาน การเรียนรู้ผ่านโครงงานและการแก้ปัญหา การเรียนรู้จากการสะท้อนกลับ ทักษะการคิด การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ) ธรรมชาติของการเรียนรู้ ปัจจัยที่มีผลต่อการเรียนรู้ (ปัจจัยด้านอารมณ์ แรงจูงใจ ความแตกต่างระหว่างบุคคล พหุปัญญา ทักษะและกลยุทธ์การเรียนรู้) การเรียนรู้และการซึมซับภาษาที่หนึ่งและภาษาที่สอง
Fundamental in English Learning through scientific method. Introduction to learning. Learning contexts. Learning theories, behaviourism, cognitive phychology, constractivisim, social-interaction theories, humanistic education, discovery learning, brain-based learning, problem-based learning, project-based learning, reflective learning, thinking skills, active learning. Nature of learning: memory, comprehension, schemata. Influence on learning: affective factors, motivation, individual references, multiple intelligence, learning styles and strategies. First adn second language acquisition..


	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

หน่วยกิต
จำนวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา

บรรยาย
การฝึกปฏิบัติ/
งานภาคสนาม/
การฝึกงาน
การศึกษาด้วยตนเอง
สอนเสริม
3(3-0-6)
บรรยาย  48 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ไม่มีการฝึกปฏิบัติ
การศึกษาด้วยตนเอง  6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายที่ต้องการ


	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล1
  
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ  4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  (เฉพาะราย/กลุ่มที่ต้องการ) 
รายวิชา
อาจารย์ผู้สอน
วัน เวลา ที่ให้คำปรึกษา
สถานที่หรือหมายเลขห้อง
หมายเลขโทรศัพท์ของอาจารย์
E-mail ของอาจารย์ผู้สอน

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ให้คำปรึกษา
พื้นฐานการสอนภาษาอังกฤษ
นางภัทรลดา วงษ์โยธา
อังคาร
12.30-15.30 น.
ห้อง 135
(อาคารวิทยาเขต)
099-0250206
PatladaKK
@gmail.com
 3 ชั่วโมง/สัปดาห์
   


หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผ

	
	
	1. มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
		
	
	2. การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี การแก้ปัญหาภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่มอย่างสร้างสรรค์
		
	•
	3. มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียนเป็นผู้นำและผู้ตามที่มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม
	-ให้นักศึกษาทำงานเป็นกลุ่มเพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ทางสังคม โดยครูมีส่วนร่วมเป็นที่ปรึกษาเมื่อนักศึกษามีปัญหา
	-สังเกตพฤติกรรม



3. มีความสามารถในการสื่อสาร 

	ย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดการเขียนและนำเสนอด้วยรูปแบบที่เหมาะสมสำหรับบุคคลและกลุ่มที่มีความแตกต่างกัน

	1. การอภิปราย 2. สรุปประเด็นสำคัญ
3. นำเสนอชิ้นงานจากการสืบค้นที่ได้รับมอบหมาย

	1. การสังเกตพฤติกรรม 2. การประเมินการนำเสนอผลงาน

	

	
       


6. ทักษะการจัดการเรียนรู้
	สถานะ
	ผลการเรียนรู้
	กลยุทธ์/วิธีการสอน
	กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

	
	1. มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์
	
	

	(
	2. มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่หลากหลายทั้งผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม
	1. การสาธิต 2. การฝึกปฏิบัติ
	1. การประเมินผลงาน/การนำเสนอผลงาน

	
	3. มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชา/วิชาเอกที่จะสอนอย่างบูรณาการ


	
	


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมงทฤษฎี
	จำนวนชั่วโมงปฏิบัติ
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	- แนะนำเนื้อหารายวิชา
- ระยะเวลาในการเรียน
- เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
- ข้อตกลงในชั้นเรียน
	3
	0
	ผู้สอนแนะนำแนวทางการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน งานมอบหมาย และการวัดผลและประเมินผล รวมทั้งอธิบายข้อตกลงในชั้นเรียน โดยให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในการเลือกเนื้อหาบางส่วนที่จะเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	2
	หน่วยที่ 1 แนวคิดทฤษฎี หลักการและนักการศึกษาที่เกี่ยวข้อง


	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point เอกสารประกอบการสอน เรื่องทฤษฎีการเรียนรู้ ทฤษฎีพฤติกรรม ทฤษฎีการสื่อสาร
-ผลงานของนักการศึกษาที่เกี่ยวข้อง

-ซักถามประเด็นสงสัย
-อภิปรายกลุ่มพร้อมกิจกรรม เพื่อให้ผู้เรียนเห็นเชิงประจักษ์ในประเด็นสำคัญของทฤษฎีการเรียนรู้
-ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู้

	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	3
	ศึกษาปัญหาการจัดการเรียนการสอนจากกรณีศึกษาในสื่อมัลติมีเดีย

	3
	0
	-ดูกรณีศึกษาที่เป็นปัญหาการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษจากสื่อมัลติมีเดีย
-แบ่งกลุ่มระดมสมอง เพื่อวิเคราะห์ปัญหาและนำเสนอแนวทางแก้ไขตามแนวทางของแต่ละกลุ่ม

-ผู้สอนสรุปและให้คำแนะนำต่อการนำเสนอของแต่ละกลุ่ม
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	4
	หน่วยที่ 2 การประยุกต์ทฤษฎีการเรียนรู้สู่การสอนในชั้นเรียนระดับชั้นต่างๆ

	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอนเรื่องพฤติกรรมผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น

-แบ่งกลุ่มและดูภาพยนตร์จากสื่อมัลติมีเดียเกี่ยวกับปัญหาการเรียนในช่วงวัยที่แตกต่าง

-ซักถามประเด็นสงสัยและวิเคราะห์ปัญหาการสอนในชั้นเรียนจากกรณีตัวอย่าง

-ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปแนวทางในการประยุกต์ทฤษฎีการเรียนรู้สู่การสอน


	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	5
	การวิเคราะห์ทฤษฎีด้านการสอนภาษาอังกฤษในบริบทต่างๆ

	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	6
	หน่วยที่ 3 แนวคิดและทฤษฏีการสอนคำศัพท์
	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	7
	หน่วยที่ 4 แนวคิดทฤษฎีการสอนไวยากรณ์ 
	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมงทฤษฎี
	จำนวนชั่วโมงปฏิบัติ
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	8
	สอบ Midterm 
	3
	0
	
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	9
	หน่วยที่ 5 แนวคิดและทฤษฎีการสอนพูด
	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	10
	หน่วยที่ 6 แนวคิดและทฤษฎีการสอนฟัง

	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา


	
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมงทฤษฎี
	จำนวนชั่วโมงปฏิบัติ
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	11
	การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีการสอนพูดและฟัง
	3
	0
	-ศึกษาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้อื่นๆ และสรุปแนวคิดเพื่อออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ตามทฤษฎีเพื่อนำเสนอในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	12
	หน่วยที่ 7 แนวคิดและทฤษฎีการสอนอ่าน
	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	13
	หน่วยที่ 8 แนวคิดและทฤษฎีการสอนเขียน
	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	14
	การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีการสอนอ่านและเขียน
	3
	0
	-ศึกษาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้อื่นๆ และสรุปแนวคิดเพื่อออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ตามทฤษฎีเพื่อนำเสนอในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมงทฤษฎี
	จำนวนชั่วโมงปฏิบัติ
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	15
	หน่วยที่ 9 การสอนแบบบูรณาการ
	3
	0
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่กำหนดและอภิปรายกลุ่มในห้องเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	16
	ทบทวนบทเรียน
	
	
	
	

	17
	สอบปลายภาค
	48
	
	
	

	
	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
1. คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ

ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
•
1. คุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู 

-พฤติกรรมการเข้าเรียนและส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา
-ประเมินผลการศึกษาจากการทำงานกลุ่ม

ตลอดภาคการศึกษา
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•

2. จรรยาบรรณวิชาชีพ ที่กำหนดโดยองค์การวิชาชีพ

-พฤติกรรมการเข้าเรียนและส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา
-ประเมินผลการศึกษาจากการทำงานกลุ่ม

ตลอดภาคการศึกษา


3. มีวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต และมีความรับผิดชอบเพื่อสร้างสรรค์สังคมให้น่าอยู่


4. เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ยอมรับในคุณค่าของความแตกต่าง

2. ความรู้1
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล


1. ความรู้วิชาชีพครู
บูรณาการความรู้วิชาชีพครูให้ครอบคลุมเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา

50
•
2.ความรู้เชิงบูรณาการระหว่างวิชาชีพครูกับวิชาเฉพาะ 
บูรณาการระหว่างวิชาชีพครูกับวิชาเฉพาะให้ครอบคลุมด้านหลักการและทฤษฎีสำคัญทางพระพุทธศาสนา จิตวิทยาครู การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการวัดประเมินผลการศึกษา

-ทดสอบย่อย  สอบปลายภาค  ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการนำไปใช้
-ประเมินจากการทำงานและความสามารถในการนำเสนองาน

สอบปลายภาค

3. ทักษะทางปัญญา     
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
•
1. สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ทำความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศ และแนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพื่อนำมาใช้ในการปฏิบัติงานสอน และงานครูรวมทั้งการวินิจฉัยผู้เรียนและการวิจัยเพื่อการพัฒนาผู้เรียน

-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
-ประเมินผลจากการนำเสนองาน
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน

ตลอดภาคการศึกษา

10

•
2. สามารถคิดแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ที่มีความสลับซับซ้อน เสนอทางออกและนำไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์

1. สังเกตพฤติกรรม 2. ประเมินการนำเสนอผลงาน 3. ประเมินงานมอบหมาย

ตลอดภาคการศึกษา

•
3. มีความเป็นผู้นำทางปัญญาในการคิดพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีวิสัยทัศน์

-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
-ประเมินผลจากการนำเสนองาน
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน

ตลอดภาคการศึกษา

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล

1. มีภาวะผู้นำ มีความ
คิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
10


2. ตระหนักในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี

•
3. มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน เป็นผู้นำและผู้ตามที่มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม

การสังเกตพฤติกรรม

ตลอดภาคการศึกษา
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
.
1. มีความไวในการวิเคราะห์และเข้าใจข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจากผู้เรียนอย่างรวดเร็ว ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดหรือภาษาเขียน

-ประเมินจากพฤติกรรมการเรียนรู้ 
-ประเมินข้อมูลที่ค้นคว้า

ตลอดภาคการศึกษา
10

.
2. มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจที่ดีในการประมวลผลแปลความหมาย และเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับวิชาที่สอน และงานครูที่รับผิดชอบโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ดี

-ประเมินจากผลการสร้างสรรค์ชิ้นงาน
-ประเมินจากความสามารถในการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีได้อย่างเต็มศักยภาพ

ตลอดภาค

.
3. มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ

1. การสังเกตพฤติกรรม 2. การประเมินการนำเสนอผลงาน

ตลอดภาค

2.6 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้
สถานะ
ผลการเรียนรู้

วิธีการประเมิน

สัปดาห์ที่ประเมิน
สัดส่วนการประเมิน

1. มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์

.
2. มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม

1. การประเมินผลงาน/การนำเสนอผลงาน

ทุกสัปดาห์

10


3. มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชา/วิชาเอกที่จะสอนอย่างบูรณาการ

สรุปการวัดและประเมินผลการเรียนรู้

1. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 10 คะแนน 2. ด้านความรู้ 50 คะแนน 3. ด้านทักษะทางปัญญา 10    คะแนน 4. ด้าน ทักษะความสัมพันธ์ฯ 10  คะแนน 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์  10 คะแนน 6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 10 คะแนน รวม  100 คะแนน




หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
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	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
      -เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย เช่น  หอสมุดแห่งชาติ  สำนักงานสถิติและวิจัยแห่งชาติ  ห้องสมุดของมหาวิทยาลัยต่างๆ


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

    การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความคิดเห็นจากนักศึกษา ได้ดังนี้

-การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
             -แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
    ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ดังนี้
           -ผลการเรียนของนักศึกษา

	3. การปรับปรุงการสอน
     หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมองหาข้อมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
     ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาผลสอบของนักศึกษา 

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
     จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา  ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้
      
-ปรับปรุงรายวิชาทุก 2 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
      
-เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอนหรือเชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงเพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้เพื่อนำไปใช้ในวิชาชีพครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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